	
	ПРОЕКТ



ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении регионального этапа Всероссийского конкурса лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений 
«Лидер XXI века» в рамках государственной программы Приморского края «Развитие образования Приморского края на 2013-2020 годы»
1. Общие положения
1.1.Региональный этап Всероссийского конкурса лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века» 2016 года в Приморском крае (далее – Конкурс) направлен на выявление и поощрение активных молодых граждан Приморского края, формирование и популяризацию позитивного образа молодого гражданина Приморского края, активно включенного в процесс модернизации региона, развитие институтов гражданского общества, межкультурный диалог, а также поддержку и демонстрацию достижений общероссийских и региональных молодежных и детских общественных объединений.
1.2.Учредителем Конкурса является Департамент по делам молодежи Приморского края (далее - Департамент).

2. Задачи Конкурса
Задачами Конкурса являются:

- выявление, государственно-общественное поощрение и сопровождение 
талантливых лидеров и руководителей некоммерческих организаций, общественных объединений детей и молодежи, содействие в повышении 
авторитета общественной деятельности в детской и молодёжной среде;

- создание условий для развития инновационных технологий общественного движения, молодежной политики, воспитания 
подрастающих поколений;

- стимулирование деятельности краевых, местных и локальных молодежных и детских общественных объединений в Приморском крае;

- популяризация детских и молодёжных проектов и программ, проводимых департаментом,  и опыта их реализации в деятельности детских и молодёжных общественных объединений;

- вовлечение талантливых лидеров и руководителей некоммерческих организаций, общественных объединений детей и молодежи в федеральные проекты Росмолодежи, детские и молодёжные проекты и программы департамента и  иные проекты органов государственной России и Приморского края.

2. Участники Конкурса

2.1. В Конкурсе могут принять участие лидеры и руководители детских и молодежных общественных объединений и некоммерческих организаций, реализующих свою детальность на территории Приморского края, чья деятельность не противоречит существующему законодательству Российской Федерации. Лидеры и руководители общественных объединений не должны являться государственными и (или) муниципальными служащими.
  Лидер общественного объединения – участник, представитель общественного объединения, коллектива эффективно решающий стоящие перед группой задачи, способный оказывать существенное влияние на поведение остальных участников. 

Руководитель общественного объединения – лицо, на которое официально возложены функции управления коллективом, наделенное формальными полномочиями и несущее ответственность за состояние дел в общественном объединении, избранный в установленном законом порядке. 
2.2.Лидеры и руководители общественных объединений, советов обучающихся вузов, студенческих советов вузов, студенческих спортивных клубов в вузах, студенческих отрядов или иных студенческих объединений вузов должны иметь стаж работы или опыт участия в деятельности направляющего их на Конкурс объединения не менее 1 (одного) года.

2.3. Деятельность общественных объединений, советов обучающихся вузов, студенческих советов вузов, студенческих спортивных клубов в вузах, студенческих отрядов или иных студенческих объединений вузов, выдвигающих лидеров и руководителей для участия в Конкурсе, должна соответствовать приоритетным направлениям государственной молодежной политики Российской Федерации.

2.4. Участники Конкурса делятся на группы:

- Лидер общественного объединения. Активный член общественного объединения, эффективно решающий стоящие перед группой задачи, способный оказать существенное влияние на поведение остальных участников;

- Руководитель общественного объединения – лицо, которое осуществляет функции по управлению коллективом в соответствии с учредительными документами организации.

2.5. Лидеры и руководители общественных объединений должны иметь стаж общественной работы или опыт участия в деятельности направляющего их на Конкурс объединения не менее 1 (одного) года.
2.6. Деятельность общественных объединений должна соответствовать приоритетным направлениям государственной молодежной политики Российской Федерации.

2.7. Участники Конкурса соревнуются в номинациях: 

2.7.1.«Лидер/руководитель детского/молодежного общественного объединения 14-17 лет»;
2.7.2. «Лидер молодежного общественного объединения 18-25 лет»;

2.7.3. «Руководитель детского общественного объединения 18-25 лет»;

2.7.4.«Руководитель молодежного общественного объединения 18-25 лет»;

2.7.5. «Руководитель детского общественного объединения 26-30 лет»;

2.7.6. «Лидер молодежного общественного объединения 26-30 лет»;

2.7.7. «Руководитель молодежного общественного объединения 26-30 лет»; 
2.8. «Лидер/руководитель детского/молодежного общественного объединения 14-17 лет»; «Лидер молодежного общественного объединения 18-    25 лет»; «Лидер молодежного общественного объединения 26-30 лет» - активный член молодежного или детского общественного объединения в соответствующей возрастной группе. Участвует в деятельности общественного объединения в качестве инициатора, организатора проекта и /или какого-либо мероприятия. Умеет организовать вокруг себя группу единомышленников, создавать положительную эмоциональную атмосферу в общественном объединении.

2.9. «Руководитель детского общественного объединения 18-25 лет»; «Руководитель молодежного общественного объединения 18-25 лет»; «Руководитель детского общественного объединения 26-30 лет»; «Руководитель молодежного общественного объединения 26-30 лет» - руководитель общественного объединения в соответствующей возрастной группе. Обладает знанием законодательства Российской Федерации в области государственной поддержки молодежных и детских общественных объединений, управленческими способностями, умением создавать эффективные команды, работать в команде. Владеет навыками стратегического планирования развития общественного объединения, взаимодействия с партнерами, в том числе с органами государственной власти, коммерческими структурами, общественными объединениями. СМИ. Владеет технологиями фандрайзинга, формирования и продвижения ценностей общественного объединения в молодежной среде, в том числе посредством социальных сетей. Имеет устойчивую гражданскую позицию.
2.10.  Региональный организационный комитет Конкурса вправе сократить количество номинаций указанных в положении.
3. Руководство Конкурса

3.1. Конкурс организуется и проводится Департаментом.
3.2. Руководство Конкурса осуществляет региональный организационный  комитет Конкурса (далее – Оргкомитет).

3.3. Оргкомитет формируется Департаментом.

3.4. Состав Оргкомитета формируется:

                 -  из представителей Департамента;

       - из представителей государственных органов и (или) общественных  объединений Приморского края.

3.5. Оргкомитет:

· утверждает состав Экспертного совета Конкурса, систему оценки                   регионального  этапа Конкурса; 

· утверждает календарный план (программу) проведения Конкурса;

· утверждает перечень специальных номинаций;

· проводит оценку участников Конкурса;

· утверждает список участников очного этапа Конкурса;

· утверждает порядок проведения финальных процедур Конкурса;
· утверждает список победителей и призёров Конкурса
3.6. Для проведения Заочного и Очного этапов Конкурса создается Экспертный Совет Конкурса.

3.7. Членами Экспертного Совета могут быть представители государственных органов власти, образовательных, научных, методических учреждений, творческих союзов и центров, культуры и науки, представители общественных объединений, имеющих опыт организации работы с детьми и молодёжью и общественное признание в профессиональной сфере деятельности.

3.8. Экспертный Совет Конкурса:

3.8.1. проводит экспертизу материалов, направляемых на заочный этап    Конкурса;

3.8.2.
вносит предложения в Оргкомитет Конкурса по содержанию, порядку проведения, конкурсной программе Конкурса;

3.8.3. оценивает участие конкурсантов в мероприятиях очного этапа Конкурса;
 3.8.3. формирует список победителей и призеров в группах и победителей в специальных номинациях.
4. Этапы и сроки проведения Конкурса
4.1. Конкурс проводится поэтапно:
4.1.1. I этап – Заочный: с 1 июня по 17 июня 2016 года, участники регионального заочного этапа Конкурса направляют материалы на  электронную почту - liderprim@mail.ru. Члены Экспертного совета Конкурса отбирают из числа присланных заявок участников Очного этапа в срок до 20 июня.               
4.1.2. II этап –Очный: с 1 июля по 4 июля 2016 года, включает в себя защиту и доработку собственных проектов, а также дополнительные конкурсные испытания и образовательный блок. Питание и проживание участников Очного этапа финансируется за счет Департамента. Дорогу до места проведения конкурса ( город Владивосток, остров Русский, кампус ДВФУ) и обратно финансируется за счет средств участника или направляющей организации. 
5. Материалы необходимые для участия в заочном этапе.
5.1. Для того чтобы стать участником заочного этапа конкурса и пройти конкурсный отбор для в очный этап Конкурса, необходимо выслать на электронную почту - liderprim@mail.ru следующие материалы:
5.1.1. анкету участника Конкурса (Приложение №1);
5.1.2. резюме «Мой опыт, мои достижения», подготовленное участником в свободной форме (объем не более 1,5 страниц,  кегль 14, однострочный интервал, шрифт Times New Roman);
5.1.3. описание социального проекта участника Конкурса  разработанного в рамках основных направлений деятельности представляемого общественного объединения (Приложение №2).
6. Программа Конкурса

6.1. Проведение Конкурса на всех этапах предполагает оценку:

6.1.1.содержательных подходов, технологий и методик, инновационных методов и приемов деятельности общественного объединения, в которых участник Конкурса принимает непосредственное участие;

6.1.2. организаторских, креативных и коммуникативных способностей конкурсантов;

6.1.3. управленческих способностей, умений и навыков участников Конкурса;

6.1.4. уровня интеллектуального развития конкурсанта (правовых знаний, научных основ и подходов к деятельности общественных объединений, основ политики государства во всех сферах жизни общества, основных направлений, принципов, механизмов государственной молодежной политики);

6.1.5. информационной, проектной культуры. 

7. Подведение итогов Конкурса
7.1. По итогам участия в Конкурсе определяются победители и призеры в каждой номинации. 

7.2. По решению Оргкомитета Конкурса могут быть учреждены специальные номинации, в которых могут быть определены победители и призеры. 

7.3. Победители и призеры всероссийского этапа Конкурса в номинациях и победители в специальных номинациях определяются Экспертным Советом Конкурса и утверждаются решением Оргкомитета Конкурса. 

7.4. По итогам Очного этапа Конкурса учредителем регионального конкурса определяются победители - потенциальные участники Всероссийского этапа Конкурса.

7.5. Рекомендованные победители Очного этапа Конкурса, по согласованию с Учредителем Всероссийского этапа Конкурса, направляются для участия во Всероссийском этапе Конкурса. 

          Приложение №1

                               Анкета участника регионального заочного этапа 

конкурса лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века» 2016 года в Приморском крае
	Сведения об участнике

	Фамилия, имя, отчество
	

	Число, месяц, год рождения
	

	Паспортные данные

(Серия, номер, кем и когда выдан)
	

	Домашний адрес (с указанием индекса)
	

	Контактный номер телефона (указать код субъекта Российской Федерации)
	

	E-mail 
	

	Место работы (учёбы, службы), должность
	

	Образование
	

	Сведения о награждении премией для поддержки талантливой молодёжи
	

	Активность в социальных сетях (указать ссылки)
	

	Номинация Конкурса
	

	Сведения об общественном объединении, которое представляет участник

	Полное название объединения (согласно Уставу или другому регистрационному документу)
	

	Статус участника в объединении
	

	Фактический адрес местонахождения объединения
	

	Телефон (указать код субъекта Российской Федерации)
	

	Факс
	

	E-mail
	

	Сайт
	

	Руководитель (Фамилия, Имя, Отчество)
	

	Контактный номер телефона руководителя
	

	Стаж пребывания участника в общественном объединении (не менее 1 года)
	

	Дата заполнения
	

	Личная подпись анкетируемого человека
	


   Приложение №2
Проект участника регионального заочного этапа 

конкурса лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века» 2016 года в Приморском крае
	1
	Фамилия, Имя, Отчество руководителя проекта
	

	2
	Полное название проекта
	

	3
	Команда проекта (группа людей, принимающих участие в разработке и воплощении проекта – предполагаемое количество человек, специализации, зоны ответственности)
	

	4
	Аннотация проекта (не более 15 предложений о планируемых ДЕЙСТВИЯХ)
	

	5
	Актуальность проекта
	

	6
	Основные целевые группы, на которые направлен проект
	

	7
	Цель проекта
	

	8
	Задачи проекта
	

	9
	Сроки реализации проекта
	

	10
	Ожидаемые результаты от реализации проекта (позитивные изменения)

- в качественном выражении 

- в количественном выражении
	

	11
	Продолжение деятельности по окончании реализации данного проекта
	

	12
	Почему Вы лично хотите реализовать указанный проект?
	


	Календарный план подготовки и реализации проекта

	№
	Что нужно сделать
	Сроки
	Результат
	Ответственный

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	…
	…
	
	
	


	Предварительная детализированная смета расходов

(Подробно укажите все расходы, связанные с реализацией проекта. В пункте «Обоснование» распишите для чего будет использована данная статья расходов)

	№
	Статья расходов
	Стоимость (ед.), руб.
	Кол-во единиц
	Всего, руб.
	Обоснование статьи расходов

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	…
	…
	
	
	
	

	ИТОГО
	


	Дополнительная информация о проекте*

(в свободной форме)

	1
	

	…
	…


1

